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Baza legala:

Legea nr.53 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr.324/2003 pentru aprobarca Ordonantei Guvernului nr.37/2002 privind cercetarea
stiintifica si dezvoltarca tehnologica cu modificarile si completarile ulterioare

Legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarea  personalului platit din fonduri  publice cu
modificarile si completarile ulterioare

Procedura de sistem privind indrumarea. coordonarea si monitorizarea structurilor din cadrul
Ministerului Apararii Nationale in vederca accesarii de finantare externd nerambursabila
Cod P.S.-01150-60.00-002

Procedura de sistem referitoare la stabilirea operatiunilor administrative derulate la nivelul
echipelor/ unitatilor de implementare (si monitorizare) a proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabile in vederca aplicarii art.16 alin. (1) si alin. (3)-(9) din legea-
Cadru nr.153/2017 privind salarizarca personalului platit din  fonduri  publice. cu
modificarile si completarile ulterioare. Cod P.S.-01150-60.00-004

legea invatamantului superior nr.199/2023

Legea privind statutul personalului de cercetare. dezvoltare si inovare nr.183/2024

Ordonanta de Urgenta nr.13/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare
pentru gestionarea fondurilor europene aterente Politicii de coeziune 2021-2027

CAPITOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE

Art 1. Prezenta metodologie stabileste cadrul unitar al tuturor activitatilor desfasurate de
directorii/ responsabilii de granturi. precum si aspecte privind propunerea. contractarea i
executia granturilor/ proiectelor educationale. de cercetare si de dezvoltare la nivel national/
international. Totodata. metodologia reglementeaza activitatile desfasurate de  personalul
Academiei Fortelor Aeriene Henri Coanda™ implicat in procesul de contractare si executie a
proiectelor.

Art 2.

(I) In Academia Fortelor Acriene ..llenri Coanda”, finantarea cercetarii pe baza de proiccte se
realizeaza prin Incheierea de contracte intre benefliciari (autoritali contractante. societiti
comerciale, agentii ete.) si directorii/ responsabilii de proiccte. respectiv reprezentantul legal.
comandantul (rectorul) Academiel Fortelor Aeriene ..Henri Coanda™.

(2) Sumele contractate sunt derulate prin bugetul de venituri $i cheltuieli al Academiei Forgelor
Aeriene JHenri Coanda™.

(3) Veniturile proprii provenite din proiectele de cercetare pot 1 utilizate in scopul dezvoltarii
bazei materiale proprii de cercetare corespunzatoare atingerii [azelor proiectului. respectiv pentru
plata personalului care executa contractul.

Art.3

(1) Echipa de proiect cuprinde. dupa caz. cadre didactice universitare sau alte categorii de
personal didactic. personal de cercetare si personal pentru implementarea proiectului.

(2) Personalul de cercetare care participd la realizarea temelor finantate este salarizat in
conformitate cu normele legale. din sumele prevazute si aprobate in bugetul proiectului la
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capitolul de cheltuieli de personal. Pentru activitati care exced bugetul proiectului pentru
cheltuieli de personal. managerul/ responsabilul de proiect poate decide utilizarea fondurilor la
dispozitie pentru plata acestora. Plata personalului se face in functie de numarul de ore de
cercetare (sau de activitati conexe. in raport cu specilicul proiectului) conform deciziei
directorului de grant.

(3) Plata cu ora nu poate depasi cuantumul corespunzator gradului didactic. didactic auxiliar sau
echivalentul acestuia pentru personalul de cercetare. Totodata. plata cu ora nu poate excede
prevederile art. 114-115 din Codul muncii. republicat. privind durata maxima a timpului de
muncd de 12 ore/zi. care includ orele de lucru aferente normei de baza si. dupa caz. orele de
lucru efectuate in cadrul proiectelor la care este implicat personalul in cauza.

(4) Pentru proiectele care fac obiectul Procedurii de sistem referitoare la stabilirea operatiunilor
administrative derulate la nivelul echipelor/ unitatilor de implementare (si monitorizare) a
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile in vederea aplicarii art.16 alin, (1) si
alin. (3)-(9) din legea-Cadru nr.153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri
publice. cu modilicarile si completarile ulterioare. Cod P.S.-01150-60.00-004, adica a proiectelor
finantate din fonduri PNRR. precum si in cadrul proiectelor PSCD. personalul nu este remunerat.
nu se intocmesc contracte de munca. dar atributiile din proiect sunt inscrise in lisele posturilor.
In cazul primei categorii. personalul care indeplineste atributii in cadrul proiectului poate
beneficia de un procent de majorare salariald stabilit la nivelul Directiei generale Financiar
Contabile.

(3) Timpul de lucru efectiv executat de ficcare membru al proiectului va fi stabilit la sfarsitul
ficcarei luni. pe baza pontajului lunar detalial. cu specificarea activitatilor executate in cadrul
proiectului, respectiv pe baza pontajului orar cumulat, cu specilicarea zilelor si a intervalului orar
aferent muncii prestate.

(6) Salarizarca va avea la baza principiul fractiunii de norma si se va calcula in limitele maxime
impuse de normarea stabilita prin Metodologia de stabilire a sarcinilor didactice si de cercerare
stiintifica in Academia Fortelor Aeriene ..Henri Coanda™ in vigoare. Plata efectiva a cheltuielilor
de personal se va realiza de regula in luna urmatoare lunii in care au lost desfasurate activitatile
din cadrul proicctului.

(7) Personalul de cercetare implicat in proiect poate beneficia de mobilitati de cercetare cuprinse
si aprobate in devizul contractelor de cercetare.

Artd Baza materiala de cercetare se constituie din: active fixe/ mijloace fixe. obiecte de
inventar. materiale si consumabile cu caracter functional. Obiectele pot i achizitionate in timpul
desl@surarii contractului numai dupa incasarca banilor din sursele prevazute si aprobate in
devizele temelor sau fazelor proiectului.

Art.S

(1) In devizele de cheltuieli ale proiectelor se prevad sume pentru regii. in procent de maxim
20% din chelwielile totale. daca nu exista specificatii explicite stabilite de autoritatea
contractanta si inscrise in ghidul de aplicare a proiectului.

(2) Din sumele pentru regie. un cuantum in valoare de maximum 2% din cheltuicelile totale poate
[1 utilizat ca fond pentru cheltuicli neprevazute. survenite pe parcursul derularii proiectului.
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Art.6

(1) Fiecare proicet/ grant constituic obicct distinet de evidenta in contabilitate.

(2) Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor efectuate in cadrul proicctului. precum sioa
drepturilor banesti acordate. va i linua distinet. cu respectarca clasificatiel economice in
vigoare.

(3) Nivelul cheltuiclilor angajate trebuie sa fie mai mic sau cel mult egal cu veniturile realizate si
in concordanta cu devizele si graficul de realizare a lazelor anexate la contract.

Art.7

(1) Dupa contractarea [iecarui proiect/ grant. Senatul Academiei Fortelor Aeriene ..Henri
Coanda" aproba. la propunerca Consiliului Stiintific al Academiei Fortelor Aeriene ..Henri
Coanda". Comisia de avizare interna.

(2) Comisia de avizare internd a proiectului/ grantului va [i inserisa in ordinul de zi pe unitate
odatd cu inceperea primei faze de proiect.

(3) Angajarca cheltuielilor din contul de finantare a cercetdrii stiintifice se efectueaza numai la
solicitarea scrisa. pe baza de referat. a directorului/ responsabilului de proiect/ grant. mentionat
nominal in contract.

Art.8

(1) Directorul/ responsabilul de proiect este direct raspunzitor de includerea in Planul de
achizitii publice a necesarului de materiale si servicii prevazute a 11 achizitionate conform
sumelor inscrise in devizele contractelor aflate in derulare in anul respectiv.,

(2) Dotarile si materialele alerente contractelor incheiate ulterior acestei date vor 11 prevazute a fi
achizitionate la urmatoarea rectilicare bugetard sau pentru exercitiul bugetar urmétor.

(3) Orice modificare a bugetului de venituri si cheltuieli (capitole bugetare) face obiectul unei
informari si aprobari de catre autoritatea de management a proicctului.

Art.Y Veniturile realizate si neutilizate la linele anului se reporteaza cu aceeasi destinatie in anul
urmator, exceptie facind sumele primite de la autoritatea de management aferente proiectelor de
cercetare. Aceste sume sunt utilizate doar in perioada corespunzatoare etapei proiectului aflate in
derulare.

Art.10 Pentru justificarca activitatilor de cercetare realizate. directorul/ responsabilul de proiect
va inregistra la Compartimentul documente clasificate si va preda la Biroul cercetare si
informatizare invatamant cate un exemplar sau cite o copie din fiecare document intocmit pe
intreaga perioada de derulare a contractului. indiferent de compartimentul emitent.

Art.11 Nerespectarca prevederilor legate privind modul de cheluire a fondurilor destinate
cercetarii stiintifice atrage, dupa caz. raspunderea penala. civila. materiala sau administrativi a
directorului/ responsabilului de proiect sau a persoanclor cu atributii n indeplinirea sarcinilor
procedurale specifice liecarei etape a proiectului in parte.



CAPITOLUL 2 - ATRIBUTIILE DIRECTORULUY/ RESPONSABILULUI
DE PROIECT

Art 12. Directorul/ responsabilul de proiect are urmatoarele atributit principale:

a) organizarea si planificarca activitatilor aferente proiectului de cercetare pentru care
Academia Fortelor Aeriene .Henri Coanda™ s-a angajat ca partener. in conformitate cu
obiectivele stabilite, termenele convenite si bugetul alocat pentru fiecare activitate in parte:

b) coordonarca implementarii proicctului in acord cu legislatia nationala si curopeana in
vigoare:

¢) coordonarea elaborarii lucrarilor de planificare si sinteza:

d) organizarea periodica de sedinte de analiza. informare si coordonare:

¢) elaborarca planului institutional de executie a proiectului, detaliat pe activitati, rezultate
preconizate. termene de realizare/ implementare. in conformitate cu documentatia proiectului
(diagrama Gantt sau alte forme de claborare a planului de executic a proiectului):

[) verificarea activitatii membrilor echipei de cercetare si a responsabilitatilor. precum si
pontarea activitatii acestora. in baza [iselor de pontaj individuale/colective si a rapoartelor
lunare de progres intoecmite de membrii echipelor:

g) organizarea si conducerea activitatilor specilice privind asigurarca financiar-logistica a
proiectului in colaborare cu compartimentele de specialitate

h) derularea relatitlor de cooperare cu partenerii proiectului:

1) derularea relatiilor internationale dezvoltate in cadrul proiectului, cu respectarea normelor
specifice in vigoare:

1) organizarea evenimentelor in cadrul proiectului (workshop-uri. conferinte. seminare) etc.
in baza unor planuri de activitate aprobate de rectorul (comandantul) Academiei Fortelor
Aeriene . lenri Coanda” cu cel putin 30 de zile inainte de deslfasurare:

k) comunicarea cu structurile specializate ale Academiei Fortelor Aeriene ..Henri Coanda™:
Consiliul Stiintific. Senatul universitar. compartimentele de specialitate. compartimentul
financiar-contabil.

Art.13. In vederea mentinerii evidentei complete pe parcursul deruldrii proicctului si la incheieres
acestuia. directorul/ responsabilul de proiect are obligatia de a inregistra si preda structurilor
stabilite la articolul 11 din prezenta metodologie urmatoarele:

a) contractul/ subcontractul de cercetare semnat de autoritatea contractanta. conducatorul de

proieet si comandantul (rectorul) Academicei Fortelor Aeriene IHenri Coanda™

b) devizul general al proiectului:

¢) devizul general al academiei si al partenerilor de contract:

d) lista cu active fixe. obiecte de inventar. materiale. consumabile si materii prime care urmeaza

a It achizitionate si valoarea acestora. pentru liecare etapa a contractului in parte:

¢) lista de dotari independentd. cu caracteristicile si valorile individuale specificate. pentru

ficcare etapa a contractului in parte:

f) lista de personal cu care a [ost aprobat proiectul. respectiv contractele de prestari- servicii sau

conventiile pentru liecare in parte:

2) esalonarca platilor conform planului de activitati:

h) rezumatul proiectului (titlu. obiective, scurta descriere a modului de derulare a activitatilor in

cadrul proiectului. rezultate estimative):



i) rezumatul activitatii de cercetare derulate cu fondurile alocate i rezultatele cercetarii
prezentate sintetic. la finalul fiecarei etape/ faze a proiectului:

1) rezumatul activitatii de cercetare derulate cu lfondurile alocate prin contractul de cercetare si cu
rezultatele cercetarii prezentate sintetic. la incheierea contractului de cercetare.

Art.14. Nedepunerea documentelor solicitate la timp atrage dupa sine imposibilitatea decontérii
cheltuielilor alerente contractului de cercetare.

CAPITOLUL 3 - ACTIVITATEA DE OFERTARE

Art.15. Activitatea de ofertare debuteaza cu propunerea de granturi/ proiecte de cercetare de
catre cadre didactice sau cercetatori din Academia FFortelor Aeriene enri Coanda™.

Art.16.

(1) Ulterior propunerii de proiecte/ granturi. in vederea depunerii documentatiei pentru
participarca la competitii, cadrul didactic sau cercetatorul care a propus tema o supune
discutiei in Consiliul departamentului.

(2) Consiliul departamentului avizeaza tema. consortiul de cercetare. membrii echipei de
cercetare si posibilitatile de derulare-corelare cu limitele de finantare.

(3) Prodecanul pentru cercetare sau membrul Consiliului departamentului responsabil cu
cercetarea stiintifica transmite propunerea spre discutare in Consiliul stiintilic al Academici
FFortelor Aeriene Henri Coanda™.

Art.17.

(1) Consiliul Stiintific discuta si respinge sau avizeaza propunerea de proiect pentru
implementare si transfer tchnologic.

(2) Presedintele Consiliulut Stiintific informeaza Senatul universitar si inainteaza spre
comandantului (rectorului) Academiei Fortelor Aeriene .Henri Coanda™ propunerile care au
avizul Consiliului Stiintific. Comandantul (rectorul) supune aceste propunerii aprobarii in
Consiliul de Administratie

Art.18.

(1) In paralel. potentialul director/ responsabil de proiect elaboreaza documentele cu
propunerea (oferta de cercetare). conform Ghidului solicitantului.

(2) Cu cel mult trei zile nainte de termenul de depunere. potentialul director/ responsabil de
proiect intoemeste documentatia specifica fiecarui tip de proiect a carui oferta de cercetare a
fost avizatda de Consiliul Stiintific. obtine aprobarea comandantului (rectorului) Academiei
Fortelor Aeriene . Henri Coanda™ si inregistreaza documentatia la  Compartimentul
documente clasificate.

(3) In cel mult doua zile dupd termenul limita de depunere a proiectelor. potentialul
director/responsabil de proiect comunica in seris Consiliului Stiintific despre depunerea
proicctului. precizand in mod obligatoriu urmatoarele date: numarul de inregistrare a
proiectului. programul in care s¢ inscrie. autoritatea care organizeazi competitia si data
probabila de afisare a rezultatclor competitiei.



CAPITOLUL 4 - ACTIVITATEA DE CONTRACTARE

Art.19. In urma anuntarii castigatorilor competitiei de proiccte organizate de autoritatea
contractanta, directorul/ responsabilul de proiect claboreaza urmatoarele documente de
planificare a proiectului. cu cel putin cinci zile pana la inaintarca catre Autoritatca
contractanta. dupa caz:

a) contractul/ subcontractul de cercetare semnat de Autoritatca contractanta. conducatorul
de proiect si comandantul (rectorul) Academiei Fortelor Aeriene IHenri Coanda™:

b) devizul general al proiectului:

¢) devizul general al Academiei Fortelor Acriene ..Henri Coanda™:

d) devizul partenerilor de contract:

¢) planul de activitati al proiectului defalcat pe parteneri. sume si etape:

[) lista de personal cu care a fost aprobat proiectul si contractele alerente de prestari servicii
sau conventii:

2) esalonarea platilor conform planului de activitati:

h) lista de materiale si servicii necesare, respectiv de echipamente de cercetare. aparatura.
softurt ete. necesare realizarii proiectului. in vederca completarii bugetului Academiei
Fortelor Aeriene ..Henri Coanda™ a Planului de achizitii publice:

1) lista cu dotari independente pe etape:

1) lista cu materiale consumabile si materii prime care urmeaza a [1 achizitionate. pe etape:
k) Documentele privind eligibilitatea institutionala in conformitate cu cerintele din Ghidul
solicitantului,

Art.20. Documentele mentionate la art.20 sunt avizate de contabilul-sel. dupa caz. de sefi
compartimentelor logistic. resurse umane sau juridic. cu cel putin patru zile pana la
Inaintarea catre Autoritatea contractanta.

Art.2l. Anterior mentionatele  documente sunt  aprobate de  rectorul  (comandantul)
Academiei Fortelor Aeriene ..Henri Coanda™ cu cel putin doua zile pana la inaintarea catre
Autoritatea contractanta.

Art.22. Directorul/ responsabilul de proiect inregistreaza dosarul la Compartimentul
documente clasificate si il inainteaza catre autorilateca contractanta in conformitate cu
cererile din Ghidul solicitantului.

Art.23.

(1) Anterior inaintarii. dircctorul/ responsabilul de proiect semneaza contractul de finantare
cu autoritatea de management. in conformitate cu prevederile din Ghidul solicitantului.

(2) Documentele aprobate se pastreaza in original la Biroul cercetare si informatizare
invatamant. in dosarul proiectului. iar copii ale acestora la directorul/ responsabilul de
proiect.

(3) Dosarul proiectului are doud componente: o componenta distincta.  stiintifica si de
management al proiectului. si o alta contabil-financiara. Componenta contabil-financiara
urmeaza acelasi parcurs ca toate documentele elaborate in cadrul compartimentului
contabilitate/ financiar.

10



CAPITOLUL 5 - EXECUTIA SI FINALIZAREA PROIECTULUI

Art.24. In urma aprobarii de beneliciar a documentelor de planificare a proiectului de
cercetare, contractul se deruleaza in conformitate cu prevederile legislatiel nationale si
curopene in vigoare.

Art.25.

(1) Directorul/ responsabilul de proiect supune avizarii in Consiliul Stiintific si aprobarii in
Senat a titularilor echipei de cercetare/ sau posturile vacante necesare.

(2) Titularii echipei de cercetare pot 1 decazuti sau indepartati din calitatea de membri ai
echipei de proiect in cazul incetirii contractului de munca. demisici sau in cazul unor abateri
de la disciplina muncii. D¢ asemenea, calitatea lor de titulari in proiect nu este luata in
consideratic daca activitatea lor de cercetare nu corespunde  cantitativ - sau  calitatiy
standardelor prevazute la articolul 3 alin.(3) din prezenta metodologie.

(3) Schimbarca unui membru al proicctului din motivele mentionate la paragraful anterior
este initiata de directorul/ responsabilul de proiect.

(4) Numirea unui nou membru in echipa de cercetare a proiectului se face cu avizul
Consiliului Stiintific si cu aprobarca Senatului.

(3) Procedura de suspendare. inlocuire sau numire a unui membru in echjpa de cercetare
presupune trimiterea unei note justificative de informare (sau a altor documente stabilite
prin contractul de finantare) la autoritatea de management.

Art.26.

(1) Pentru planificarea activitatilor. directorul/ responsabilul de proiect intoemeste un plan
de cercetare. detaliat pe activitati. responsabili. rezultate preconizate si termene de realizare.
in baza documentatiei aprobate a proiectului.

(2) Din planul de cercetare al proiectului rezultd responsabilitatile explicite ale lecirui
membru al echipei de cercetare.

(3) Responsabilitatile membrilor echipei de cercetare vor [1 specificate printr-un  act
aditional la fisa postului si in contractele aferente de prestari-servicii sau conventii. In cadrul
acesteil anexe vor [1 detaliate atributiile functionale ale membrilor proiectului pe intreaga
perioada a executiei proiectului.

Art.27. Pentru buna executie a contractului, membrii echipei de cercetare raspund in solidar
cu directorul/ responsabilul de proiect.

Art.28. Mobilitatea interinstitutionala a directorului/ responsabilului de proiect. in baza
principiului _grantul urmeaza cercetatorul™. se realizeaza in baza metodologiei autoritatii
contractante pentru fiecare proiect in parte.

Art.29.

(1) Consiliul Stiintific propune Senatului componenta Comisiei de avizare interna in termen
de maxim 10 (zece) zile lucratoare de la primire aprobarii de la beneliciar.

(2) Senatul discuta si aproba componenta Comisiei de avizare interna a proiectului in cadrul
primei sedinte ordinare ulterioare avizarii comisiei in Consiliul Stiintilic.



Art.30.

(1) Directorul/ responsabilul de proicet. impreuna cu echipa de cercetare. elaboreaza studiul.
analizele, masuratorile. documentatia de exccutie. Documentatia aferenta  modelului
experimental si alte cercetari stabilite conform cerintelor fiecarei etape. in conformitate cu
raportul de cercetare.

(2) La incheicrea fiecarei etape, directorul/ responsabilul de proiect prezinta in sedinta
Consiliului Stiintific raportul de cercetare cu rezultatele intermediare sau finale ale
cercetarii.

Art.31.

(1) Directorul/ responsabilul de proiect elaboreaza si prezintd la compartimentul [inanciar-
contabil. pentru avizarea de cétre contabilul-sef. documentele [inanciar-contabile specifice
flecarui tip de proiect. insotite de justificarile/ rapoartele explicative ale cheltuielilor.

(2) Contabilul-sel" inainteaza spre aprobare documentele financiar-contabile catre
comandantul (rectorul) Academiei Fortelor Aeriene ..Henri Coanda.

(3) Contabilul-sel’ dispune plata personalului dupa aprobarca documentelor si dupa
incheierea etapei contractului si receptia de citre beneficiari.

Art.32.

(1) Dupa aprobarca documentelor linanciar-contabile. directorul/ responsabilul de proiect
inainteaza documentele elaborate Comisiei de avizare interna a proiectului.

(2) Comisia centralizeaza documentele de finalizare a proiectului. avizeaza proiectul si
intocmeste procesul-verbal de avizare interna.

(3) Documentele avizate de comisie, cuprinse in raportul de cercetare, sunt inaintate
comandantului  (rectorului)  Academiei  Fortelor  Aecriene _Henri Coanda™. Dosarul
proiectului este inaintat beneficiarului. in vederea receptiei.

(4) Receptia proiectului se realizeaza de beneficiar in prezenta directorului/ responsabilului
de proiect. Pentru ca responsabilitatea [inalizarii proiectului sa nu fie repartizata tertilor.
este: recomandabil ca la receptic sa nu participe membrii Comisiei de avizare interna a
proiectului.

Art.33. Directorul/ responsabilul de proiect inregistreaza un exemplar din documentele
avizate de beneficiar si procesul-verbal de receptie la Compartimentul documente clasificate
anexcaza documentele inregistrate in dosarul proiectului. la Biroul cercetare si informatizare
invatamant.

Art.34. In termen de 30 de zile de la receptia proiectului, directorul/ responsabilul de proiect
depune:o copie a raportului stiintific la biblioteca Academiei Fortelor Aeriene ..Henri
Coanda™.

Art.35. Ultimele transe din drepturile salariale ale membrilor echipei de proiect sunt achitate
dupa depunerea raportului stiintific la biblioteca Academiei Fortelor Aeriene ..Henri Coanda™.

Art.36. Analiza grantului se realizeaza la nivelul departamentului. de catre Consiliul
departamentului in care este incadrat directorul/ responsabilul de proiect, respectiv la nivelul
Consiliului Stiintific.



CAPITOLUL 6 - DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art.37. Prezenta metodologie intrd in vigoare incepiand cu data de 1 aprilic 20235 si se aplica
tuturor proiectelor in curs de propunere. contractare si executie si celor ulterioare,

RECTORUL(COMANDANTKL) °
ACADEMIEI FORTELOR AERIENE ,.HENRJAOANDA™

General de flotila aeriana conf.univ.
ESZKI -

PRESEDIN TELE SENATULUI

~ ACADEMIEI FORTELORAERIENEAHENRI COANDA™

~\'F G0 oy /

AR Ve Y X

Conf. univ. Q}{ e )Y
'\~ P Lt 8\ .
dr. Claudiz-Geoiget CARSTEA

.i’);"lx ' 1

e a
,//



